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Tl communication
Training & Berafung

Sehr geehrte Damen und Herren,

nach der langen Sommerpause senden wir lhnen heute die
September/Oktober-Ausgabe des TI-Newsletters zu. Nachfolgend
finden Sie die Termine unserer offenen Schulungen im Herbst in
Regensburg , Berlin und Wien. Ergédnzend zu der Termintbersicht
stellen wir Ihnen in dieser Ausgabe den interkulturellen Workshop
Russland exemplarisch fir unsere offenen MaRnahmen vor.

Seit August 2007 ist TI communication in Regensburg
Kooperationspartner von UNICEF. Finden Sie nachfolgend dazu
nahere Erlauterungen Uber unser Engagement und die Zielsetzung
die dahinter steht.

unicef&®

Mit jeder durchgefiihrten Trai-
ningsmafnahme unterstitzt TI
communication das UNICEF-
Programm ,Schulen fur Afrika“.

SIEIETMUNG WARENTEST

BESONDERS GUT

Im Test: 10 interkulturelle Trainings zu
China und USA, davon 3 besonders gut

M 5/2004

www.finanztest.de

Die ,Feiertage im Ausland“ sowie die Rubrik ,Wissenswertes und
Kurioses * sind wie gewohnt am Ende dieser Ausgabe zu finden.
Hierzu wiinschen wir Ihnen viel Spal3.

Unser nachster TI-Newsletter erscheint Ende Oktober. Grund-
satzliches Uber unser Dienstleistungsangebot sowie nahere Infor-
mationen Uber unsere offenen MalRnahmen konnen Sie (ber unsere Webseiten
www.teaminterculturale.net und www.Tlcommunication.eu finden.

Unser Team wiinscht Ihnen viel Vergniigen und interessante Anregungen bei der Lektiire dieses
TI-Newsletters.

lhr

Team fur den internationalen Erfolg!

Susanna Brokelmann
Team interculturale Regensburg
TI communication Regensburg

Gerhard Hain

Team interculturale Regensburg
Tl communication Regensburg

Helena Niedermeier (neu im Team)
Team interculturale Regensburg
Tl communication Regensburg

Ihr Team fur die Unterstiitzung in den einzelnen Landern!

Sonja Engelbert
Team interculturale Verona
TI communication Verona

Christine Doité

Team interculturale Nantes in verschiedenen Landern

Weitere Kooperationspartner

Carolin Ollinger
Team interculturale Regensburg
Tl communication Regensburg

Erika Derr (neu im Team)
Praktikantin

Byeong-Cheol Gang

Team interculturale Seoul

www. Tlcommunicatiomuedwww.teaminterculturale.net
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Tl communication Regensburg

Tl communication kooperiert ab sofort mit

unicef&®

Der Hintergrund

Tl communication ist als interkulturelles Institut mit seinen  Trainings- und
Beratungsdienstleistungen weltweit tatig. Bildung spielt dabei sowohl in der industrialisierten Welt
als Schlussel zur Weiterqualifizierung als auch in armeren Landern als ein Schlissel zur
Entwicklung eine wichtige Rolle. Als Bildungsanbieter im interkulturellen Téatigkeitsbereich will Tl
communication bewusst Unterstiitzung an jene geben, die nur eingeschrénkt Zugang zu Bildung
haben. Deshalb kooperiert TI| communication seit Anfang August 2007 mit UNICEF und unterstitzt
dessen Programm ,Schulen fur Afrika®, um Kindern in Malawi eine Bildungschance zu eréffnen.

Damit verknlpft TI communication den Bereich der interkulturellen Trainings- und Beratungs-
dienstleistungen mit der Bereitstellung von Bildungsmoglichkeiten in Afrika. TI communication will
somit auf die internationale Bedeutung von Bildung aufmerksam machen und an dieser Stelle
auch dafir werben, diese Entwicklungschance allen zu eroffnen.

Die Verpflichtung

Tl communication Regensburg hat sich gegentiber UNICEF verpflichtet fur jedes durchgeflihrte
Training - egal ob Inhouse-MalRhahme oder offenes Seminar und Einzel- oder GruppenmalRnahme
- das UNICEF-Programm ,Schulen fir Afrika“ mit 40,- € zu unterstutzen. Fur diesen Betrag erhélt
ein Waisenkind aus Malawi ein Jahr lang ein Stipendium und kann zur Schule gehen. Diese
Unterstiitzung beinhaltet neben der Finanzierung des Unterrichts auch die Bereitstellung von
Bichern und Schulmaterialen sowie der Schuluniform.

Diese Verpflichtung gilt fir alle MalRnahmen unbefristet seit August 2007. Unser Erfolg im
interkulturellen Trainingsbereich soll damit langfristig auch die Bildungschancen in anderen Teilen
der Welt verbessern helfen.

Offene Workshops im Herbst 2007

Auf unseren Webseiten: www.ticommunication.eu unter ,Termine offene Seminare” finden Sie
nahere Erlauterungen zu den Trainings in Regensburg , Berlin und Wien. Nachfolgend finden Sie
die einzelnen Termine in einer Ubersicht.

In Berlin :

BRASILIEN: Erfolgreich und kompetent in Brasilien 5. — 6. November
CHINA: Erfolgreich und kompetent in China 22. — 23. Oktober
INDIEN: Erfolgreich und kompetent in Indien 22. — 23. Oktober
INTERNATIONAL erfolgreich und kompetent! 11. — 12. Oktober
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ITALIEN: Erfolgreich und kompetent in Italien
JAPAN. Erfolgreich und kompetent in Japan
KOREA: Erfolgreich und kompetent in Korea
In Regensburg:

ARABISCHE LANDER verstehen!
AUSLANDSKNIGGE - Seminar

BRASILIEN: Erfolgreich und kompetent in Brasilien
CHINA: Erfolgreich und kompetent in China
ENGLAND: Erfolgreich und kompetent in England
Erfolgreich fihren und leiten im internationalen Kontext!
FRANKREICH: Erfolgreich und kompetent in Frankreich
GERMANY: Successfully competent in Germany
INDIEN: Erfolgreich und kompetent in Indien!
INTERNATIONAL erfolgreich und kompetent!

ITALIEN: Erfolgreich und kompetent in Italien

JAPAN: Erfolgreich und kompetent in Japan

KOREA: Erfolgreich und kompetent in Korea
MALAYSIA: Erfolgreich und kompetent in Malaysia
MITTEL- UND OSTEUROPA verstehen!

POLEN: Erfolgreich und kompetent in Polen
RUMANIEN: Erfolgreich und kompetent in Ruméanien
RUSSLAND: Erfolgreich und kompetent in Russland
SCHWEDEN: Erfolgreich und kompetent in Schweden
SINGAPUR: Erfolgreich und kompetent in Singapur
TSCHECHIEN: Erfolgreich und kompetent in Tschechien
TURKEI: Erfolgreich und kompetent in der Tiirkei
UNGARN: Erfolgreich und kompetent in Ungarn

USA: Erfolgreich und kompetent in den USA
VIETNAM: Erfolgreich und kompetent in den Vietnam
In Wien:

MITTEL- UND OSTEUROPA verstehen!

OST- UND SUDOSTASIEN verstehen!

29. — 30. Oktober
15. — 16. Oktober
29. — 30. November

5. — 6. November
27. September

15. November

10. — 11. Dezember
15. — 16. November
6. — 7. Dezember
22. — 23. November
22. — 23. Oktober
25. — 26. Oktober
15. — 16. Oktober
13. — 14. Dezember
8. — 9. November
26. —27. November
19. — 20. November
18. — 19. Oktober
8. — 9. Oktober

3. — 4. Dezember

6. — 7. Dezember
22.—23. November
25. — 26. Oktober
11. — 12. Oktober
5. — 6. November

8. — 9. November
22. — 23. Oktober
29. — 30. November
12. - 13. November

28. — 29. November
13. — 14. November

Anmeldunq, Leistungen, TN-Beitraq, etc.

Teilnahmebeitrage: € 980,- fur jeden zweitédgigen Workshop  zzgl. MwSt.
Fragen Sie nach Gruppenermafigungen.
€ 290,- fur das Seminar Auslandsknigge  zzgl. MwsSt.

€ 1280,- fur das Seminar Erfolgreich fihren und leite

www. Tlcommunicationuedwww.teaminterculturale.net

Tl — Newsletter September-Oktober 2007

n zzgl. MwSt



Seite 4

Unsere Workshop-Leistungen: - Individuelle Vorbereitung, Beriicksichtigung der
Teilnehmererwartungen in der Schulungskonzeption.
- Durchfiihrung des Workshops.
- Bereitstellung von Schulungsunterlagen.
- Betreuung uber den Workshop hinaus, z.B. Klarung spéater auftretender
Fragen.
- Verpflegung wahrend des Workshops inkl. Mittagessen.

Teilnehmerzahl: Jeweils 4 — 12 Personen. Sofern nur ein bis drei Anmeldungen eingehen
sollten wird nach Absprache alternativ ein eintagiges Intensivtraining zum
gleichen Preis angeboten.

Anmeldeschluss: 3 Wochen vor Veranstaltungsbeginn. Die Teilnahme am Seminar
LAuslandsknigge* ist, sofern noch TN-Platze frei sind, auch kurzfristig moglich.

Erfolgreich und kompetent in Russland

Exemplarisch fur alle unsere offenen Workshops stellen wir Ilhnen etwas ausfiihrlicher unseren
interkulturellen Russland Workshop am 22. und 23. November in Regensburg vor. Gerne
informieren wir Sie personlich zu dieser bzw. zu allen weiteren Veranstaltungen.

Ein Fallbeispiel

Herr Schréder, erfolgreicher Unternehmer in der Automobilbranche, méchte
nach Russland expandieren. Zu diesem Zwecke hat er eine 2-tagige
Geschaéftsreise nach Moskau und St. Petersburg anberaumt. Er méchte die
dortigen Geschaftspartner, die er aus Telefonaten und Schriftverkehr kennt,
personlich treffen und viele geschéftliche Details besprechen. Er hat sich
Einiges vorgenommen, denn all zu bald kann er nicht nochmals nach
Russland fliegen. So mochte er nach Ankunft in Moskau mdéglichst bald die
in Frage kommenden kinftigen Bulro-, Lager- und Verkaufsrdume
besichtigen. Auflerdem missen viele vertragliche Regelungen noch
besprochen und zum Abschluss gebracht werden. Als er mittags landet,
empfangen ihn seine russischen Partner &uf3erst herzlich und zeigen ihm
ausgiebig die Stadt. Als seine Partner ihn am spaten Nachmittag zu seinem
Hotel bringen, um ihn dort in zwei Stunden zu einem geselligen Abendessen
abzuholen, wird er langsam nervos. Wie soll er nur all seine
vorgenommenen Punkte in der verbleibenden Zeit abarbeiten?

Mit diesen oder &hnlichen Fallen kdnnen Sie in Russland im beruflichen Alltag konfrontiert werden.
Warum zeigen die russischen Verhandlungspartner Herrn Schréder ihre Stadt und wollen mit ihm
einen geselligen Abend verbringen? Situationen dieser Art stehen im Mittelpunkt des Trainings. Mit
Hilfe dieses Trainings bauen wir Hemmschwellen ab, rdumen Stolpersteine aus dem Weg und
bereiten uns mental auf die russische Kultur vor. Komplexe, scheinbar schwierige Situationen
werden besser gemeistert, weil man Zusammenhange erkennt. Fragen nach dem adaquaten
Kommunikationsverhalten, Verhandlungs-, Besprechungs- und Préasentationstechniken werden je
nach Bedirfnis der Teilnehmer angesprochen und anhand von praktischen Ubungen vertieft.
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Mdogliche Themen im Workshop

Wissenswertes lUber Russland: Land und Menschen

Die Gesellschaft heute, Auslander und Minderheiten, Moskau und ,der Rest des Landes‘,
Sprache, Kunst und Kultur, Wirtschaft, Frauen in Russland, Bildungssystem, Medien, Essen und
Trinken.

Bewusste Wahrnehmung der Unterschiede und Vorurteile:

Welches Bild haben die Deutschen von Russen? Welches Bild trAgt bei den Russen der
Deutsche?

Erfahrungsaustausch, Erkennen kultureller Unterschiede, Angemessene Reaktion auf Vorurteile.

In Russland arbeiten / in Russland leben

Einstellung zur Arbeit, Zeitmanagement, Umgang mit der Hierarchie, Privatleben und Berufsleben;
Freizeit und Kultur, Gesprachsthemen, Kontakte aufnehmen und pflegen.

Die interpersonelle Kommunikation

Umgangsformen in unterschiedlichen Situationen; Kommunikation innerhalb der Firma - Ablauf
einer Besprechung usw. an konkreten Beispielen.

Unternehmenskultur in Russland

Darstellung der Firma und des Produktes, Marketing, Selbstdarstellung im Vertrieb und im
Kundenkontakt und Kommunikation in einem russischen Betrieb, Bedeutung und Praxis von
Kundenservice in Russland.

Methoden

Im Training werden vorrangig interaktive Methoden verwendet. Gruppenarbeit, Ubungen, Analyse
von Fallbeispielen, Einbezug von erlebten Fallbeispielen der Teilnehmer, Vortrag und Diskussion,
Moderationstechnik, Rollenspiel und teilnehmerorientierte Reflexionen kommen zum Einsatz.

Zur Trainerin:

Gabriele Pfeffer (M.A.), Slawistin und Amerikanistin, war u.a. Ende der
neunziger Jahre in St. Petersburg fir zwei deutsche Maschinen-
bauunternehmen tatig. Sie spricht flieRend Russisch und kennt aus eigener
Erfahrung den osteuropdischen Raum. Sie ist ausgebildete und zertifizierte
interkulturelle Trainerin des bvv und berat im Grinderzentrum Amberg-
Sulzbach im Bereich Geschéaftsanbahnungen mit Russland/Osteuropa.
AuBBerdem verflugt sie Uber eine langjahrige Lehrerfahrung, u.a. fur die
Fachhochschule Regensburg und ist erfolgreich als freiberufliche Trainerin fur
Tl communication tétig.

Vorbereitung und Nachbetreuung

Tl communication bietet eine personenbezogenen Vorbereitung dieses Workshops. Informieren
Sie sich in unserem Regensburger Blro persénlich Uber die Herangehensweise zur Vorbereitung
des Workshops. Nach dem Termin stehen wir beratend und unterstiitzend weiterhin zur Seite.
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22. — 23. Nov. in Regensburqg: Erfolgreich
fuhren und leiten im internationalen Kontext!

Zielgruppe: Obere Fihrungskrafte und Management.

Die Teilnehmer entwickeln ,Personal Mastery*, die Kernkompetenz von Fihrungskraften, die ihnen
ermaoglicht:

sich selbst zu erkennen

sich fur die wesentlichen Ziele wirklich zu engagieren
sich offen und selbstbewusst zu verhalten

immer wieder die Prioritdten neu zu definieren

die Realitat deutlich wahrzunehmen

Zum_Trainer: Dr. Georg Fischhof ist Psychologe, Autor diverser
Fachbiicher, Unternehmensberater, akkreditierter und zertifizierter
Wirtschaftstrainer (AWT & CCT) sowie Top Management Coach. Er
verfigt Uber langjahrige Erfahrung im Unternehmensberatungs- und
Trainingsbereich. Darlber hinaus ist er Geschaftsfihrer unseres
Kooperationspartners Dr. Fischhof Unternehmensberatung Ges.m.b.H. in
Wien.

DR FISCHH®F

Finden Sie zu dieser MalRhahme nahere Informationen unter www.ticommunication.eu oder
personlich Uber das Regensburger Biro von Tl communication Gerhard Hain bzw. das Wiener
Biro von Dr. Fischhof Ges.m.b.H.

Informationen unserer Partnerfirmen

IKS: Enqglish for Experts

Business English Crashkurse im Herbst nutzen, um Kenntnisse gezielt aufzufrischen und neuen
Schwung zu holen:

Verhandeln mit Gespir (Modul 1)

Zwischentdne in englischsprachigen Verhandlungen wahrnehmen und adaquat reagieren.
Termin: Freitag, 14. und 21. September 2007, 13.00-18.00 Uhr, Preis pro Person: 250 Euro (netto)
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Manchmal muss man kontern kénnen ... (Modul 2)

.1acheles reden" ohne Geschéftspartner zu verprellen — das trainieren Sie hier praxisnah auf
Englisch.
Termin: Freitag, 05. und 12. Oktober 2007, 13.00-18.00 Uhr, Preis pro Person: 250 Euro (netto)

Was denken die eigentlich von uns? (Modul 3)

Verstehen, worauf es in Kontakten mit internationalen englischsprachigen Geschéftspartner
ankommt.
Termin: Freitag, 19. und 26. Oktober 2007, 13.00-18.00 Uhr, Preis pro Person: 290 Euro (netto)

Sympathisch telefonieren (Modul 4)

Prasentieren Sie sich und Ihre Produkte oder Dienstleistungen sympathisch und professionell auch
auf Englisch am Telefon.
Termin: Freitag, 09. und 16. November 2007, 13.00-18.00 Uhr, Preis pro Person: 250 Euro (netto)

You don't sail, you selll (Modul 5)

Segeln Sie dem perfekten Verkaufsgesprach entgegen, lernen Sie charmant auf Produktdetails auf
Englisch einzugehen und Ihre Kunden zu uberzeugen.

Termin: Freitag, 30. November und 07. Dezember 2007, 13.00-18.00 Uhr, Preis pro Person: 250
Euro (netto)

Firmenfihrungen mit Pfiff (Modul 6)

Die ideale BegriRBung fir internationale Besucher finden, eine perfekte Fuhrung durch Ihr
Unternehmen bieten und dabei die Produktionsprozesse in gutem Englisch erlautern.

Umfang: zwei halbe Tage mit je 4 Unterrichtsstunden, die Termine richten wir nach Ihren
Winschen ein, das Training findet praxisnah vor Ort in lhrer Firma statt; Schulungspreis komplett
fur eine Kleingruppe von maximal 8-10 Teilnehmern: 760 Euro (netto).

Einzeltrainings: den Sommer nutzen

Im August und September lauft manches entspannter — warum nicht die Zeit nutzen, um gezielt
Sprachkenntnisse sehr individuell aufzupeppen? Die Sprache, die Inhalte, der Umfang und die
Intensitat orientieren sich bei allen Trainings an den Zielen, die Sie erreichen mdchten.

Unser Sommerpreis: 10er-Paket mit 5 Doppelstunden & 90 Min.: 360 Euro brutto (=302,52 netto)
20er-Paket mit 10 Doppelstunden & 90 Min.: 700 Euro brutto (=588,24 netto)

Interesse? Wir freuen uns auf lhren Anruf.

Das Team des IKS Regensburg berat sie gerne — kostenlos
und unverbindlich.

Sigrid Labrenz und Bettina Schonberger
Maximilianstra3e 1, 93047 Regensburg
Tel. 0941 - 599 78 09

Fax: 0941 - 599 76 44

Email: welcome@iks-regensburg.de

Weitere Infos im Internet unter www.iks-regensburg.de
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Dr. Fischhof GmbH: Projektmanagement —
Psychologische Aspekte der Projektarbeit

Zielgruppe: Unternehmer/innen und Manager/innen, die Umstrukturierungen planen,
Projektmanager/innen und Projektteammitglieder

Seminarziel: In diesem Seminar lernen Projektmanager/innen und ihr Team die notwendigen
psychologischen Voraussetzungen zur erfolgreichen Bewaltigung ihres Projektes.

Seminarinhalte:
Welche Eigenschaften und Fahigkeiten zeichnen einen/r gute/n Projektmanager/in aus
Welche Merkmale zeichnen ein leistungsfahiges Projektteam aus
Kreativitat in der Projektarbeit
Beseitigung von Kreativitatskillern
Die wichtigsten Kreativitatsmethoden mit zahlreichen Beispielen und Ubungen
Kommunikationspflege
Mit Test und zahlreichen Ubungen
Sammlung und Diskussion praktischer Probleme der Projektarbeit
Dauer: 2 Tage
Teilnehmerzahl: 8 bis 10 Personen
Methoden: Methode des ,lebendigen Lernens*:

Die Schwerpunkte liegen methodisch auf Gruppenarbeit, Diskussion und psychologischer
Durcharbeitung von Féllen aus der taglichen Praxis der Teilnehmer und des Unternehmens, well
Selbsterarbeitetes wesentlich nachhaltiger aufgenommen und behalten wird als ,Lehrstoff".

Die Bearbeitung erfolgt in Rollenspielen unter Einsatz von Video, Fragebogen und Tests.
Erganzend bieten wir Kurzvortrage zur Abrundung.

Ihr Trainer: Dr. Georg Fischhof ist Psychologe, Autor diverser
Fachbucher, Unternehmensberater, akkreditierter und
zertifizierter Wirtschaftstrainer (AWT & CCT) sowie Top
Management Coach. Er verfigt Uber langjahrige Erfahrung im
Unternehmensberatungs- und  Trainingsbereich.  Darlber
hinaus ist er Geschéftsfilhrer unseres Kooperationspartners Dr.
Fischhof Unternehmensberatung Ges.m.b.H. in Wien.

DR FISCI—H—I@F Fur weitere Informationen steht direkt zur Verflgung:

Dr. Fischhof Unternehmensberatung Ges.m.b.H., A-1050
Wien, Leopold Rister Gasse 5/67, Tel.: +43 (0)1-545 12 36,
e-mail: info@fischhof.com, www.fischhof.com

Fir vermittelnde Auskulinfte kénnen Sie sich auch an das
Buro von TI communication in Regensburg wenden.
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Wissenswertes und Kurioses

Ramadan ab 13. September

Wussten Sie schon, dass wahrend des Ramadan fast doppelt soviel verspeist wird als sonst? Aber
erst nach Sonnenuntergang. Dieses Jahr beginnt der Ramadan am 13. September und dauert bis
zum 12. Oktober an. In dieser Zeit darf von Sonnenaufgang bis Sonnenuntergang nicht gegessen
und getrunken werden. Erst am Abend begeht man gemeinsam das zum Teil sehr Uppige Mahl
zum Fastenbrechen (Iftar).

Der Ramadan ist der neunte Monat im islamischen Mondkalender. Das islamische Jahr ist ein
Mondjahr und damit um ca. 11 Tage kirzer als das Sonnenjahr. Von Jahr zu Jahr verschiebt sich
der Ramadan um diese Anzahl von Tagen nach hinten. Darum kann der Ramadan in allen
Jahreszeiten liegen. Ein Muslim wird deswegen Fastentage im Laufe seines Lebens sowohl im
Winter mit kiirzeren Tagen, als auch Fastentage im Sommer, an denen die Tage lang sind und das
Fasten schwieriger, erleben.

Im Anschluss an den Fastenmonat feiern die Muslime das Ramadanfest, im Volksmund auch
.Zuckerfest” genannt. Die Zeit des Ramadan bringt jedoch nicht nur fir fastende Muslime
Besonderheiten mit sich. Auch fir Geschéftsbesuche ergeben sich daraus bestimmte
Verhaltensregeln. Zunachst sollten Sie auf die Arbeitszeiten im Unternehmen achten. In der Regel
wird nur von 9:00 Uhr bis 14:00 Uhr gearbeitet. Da jegliche Aufnahme von Speisen und Getrénken
verboten ist, ware es angebracht, wenn Sie bei Geschaftsbesuchen den angebotenen Kaffee
ablehnen. Um lhren muslimischen Kunden und Geschaftspartnern eine Freude zu machen,
kénnten Sie eine GrulR3karte oder einfach nur ein paar Worte wie z. B. ,We wish you a happy
ramadan" per Email zusenden.

Quellen: http://www.kandil.de/ramadankalender/fag.php?id=C0_87 12

http://www.al-sakina.de/inhalt/bibliothek/fasten/fasten.html.
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< Zum Ausdrucken zur Erinnerung fur Ihre Unterlagen! A

Feiertage im In- und Ausland (September/Oktob  er)

Dieser Service von Tl communication verschafft lhnen Vorteile im Umgang mit auslandischen
Kollegen und Geschéftspartnern. Mit diesen wichtigen Kenntnissen wirken Sie nicht nur
professionell, sondern Sie treten auch als versierter Geschaftspartner auf.

Planen Sie lhre Geschaftstermine, Reisen und Telefonkonferenzen geschickt um Feiertage
herum.

Beeindrucken Sie Ihre Geschéftspartner und Kunden im Ausland mit Ihren landesspezifi-
schen Kenntnissen Uber Feiertage und Traditionen.

Gratulieren Sie lhren Kollegen oder Kunden im Ausland zu wichtigen kulturellen

Ereignissen.
Datum Feiertag Lander Besonderheiten
12. Sep Neujahr Athiopien
13. Sep Beginn des Ramadan Agypten, Albanien, Algerien, Beginn des islamischen Fastenmonats
Aserbaidschan, Bahrain, Ramadan, (kann je nach Land um ca. 1 Tag
Bangladesch, Brunei, Indien, variieren), Dauer: 29 Tage
Indonesien, Nepal, Saudi-Arabien,
Turkei, Tunesien, Usbekistan,
Vereinte Arabische Emirate etc.
Judisches Neujahr (Rosch Israel
ha-Schana) 1.Tag
14. Sep | Judisches Neujahr, 2. Tag Israel
15. Sep Marien-Feiertag Slowakel
Unabhangigkeitstag Costa Rica, El Salvador,
(Unabhangigkeit von Guatemala, Honduras, Nicaragua
Spanien)
16. Sep Unabhangigkeitstag Mexiko
Eidg. Dank-, Bu3- und Schweiz
Bettag
17. Sep Nationalfeiertag Marshall Inseln
Respect for the Aged Day Japan
Unabhangigkeitstag Mazedonien
18. Sep | Tag der Unabhangigkeit Chile Unabhangigkeit von Spanien seit 1818. Der
argentinische General Jose de San Martin
besiegt 1817 die Spanier bei Chacabuco und
ebnet damit Chiles Weg in die
Unabhangigkeit
19. Sep Tag der Streitkrafte Chile
21. Sep | Tag der Volksentscheids Armenien
Unabhéngigkeitstag Malta Seit 1964
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22. Sep Yom Kippur Israel judischer Versoéhnungstag; Der Festtag
beginnt jeweils am Vorabend.
Unabhangigkeitstag Bulgarien Seit 1908
Ausrufung der Republik Mali
23. Sep Nationalfeiertag Saudi Arabien Vereinigung des Konigreiches
24. Sep | Tag des nationalen Erbes Sudafrika Tag des kulturellen Erbes, dieser Tag hat
jahrlich ein anderes Thema
Verfassungs- und Kambodscha
Kronungstag
24.-26. Chuseok Korea Erntedank-Mondfest
Sep
26. Sep Unabhangigkeitstag Neuseeland seit 1907
Staatsfeiertag Jemen Revolutionstag Nordjemen
28. Sep Maskalfest Eritrea, Athiopien Die Kreuzesfeier hat die Bedeutung einer
Frahlingshuldigung, denn es ist das Ende der
Regenzeit, nach der alles neu zu bliihen
beginnt.
Nationalfeiertag Tschechische Republik Tag des Nationalheiligen Wenzel
30. Sep Grindungstag/ Botsuana
Unabhangigkeitstag
01. Okt Nationalfeiertag Nigeria
02.-03. Ausrufung der Volksrepublik China durch
Okt Nationalfeiertage China Mao Tse-tung
Fest zum Geburtstag des Vaters der Nation,
02. Okt | Mahatma Gandhi Jayanti Indien, Nepal Mahatma Gandhi.
03. Okt Simchat-Tora Israel
Grindungstag Sid-Korea Seit 1988
Erntedankfest Deutschland
04. Okt Nationalfeiertag Deutschland Tag der deutschen Einheit, seit 1990
05. Okt Ausrufung der Republik Portugal
06. Okt Tag der Streitkrafte Agypten
Nur in Capital Territory, New South Wales,
07. Okt. | Tag der Arbeit/labour day Australien South Australia
08. Okt Unabhangigkeitstag Kroatien Seit 1991
09. Okt Leif Erikson Day USA
11. Okt Erntedankfest Kanada
12. Okt Columbus-Tag USA
Tag der Schutzpatronin
Brasiliens Brasilien
Der Feiertag (12.10.) wird oft an einem
Feiertag zum Ibero- Montag vor oder nach dem Datum begangen
Amerika-Tag Argentinien - dieses Jahr am 15. Okt.
14. Okt Marien-Feiertag Georgien
15. Okt National feiertag Burkina Faso
16. Okt Heldengedenktag Jamaika
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20. Okt Keniatta Tag Kenia
Tag der Ausrufung der Republik/ Jahrestag
23. Okt Nationalfeiertag Ungarn der Revolution von 1956
24. Okt Suez-Tag Agypten Jahrestag der Uberquerung des Suezkanals
26. Okt Unabhéngigkeitstag Norwegen seit 1905
Nationalfeiertag Osterreich Erkldrung der Neutralitdt 1955
28. Okt Staatsfeiertag Tschechien Grindung der Tschechoslowakei 1918
Man gedenkt des zurtickgeschlagenen
Ochi-Tag ("Nein-Tag") Griechenland italienischen Uberfalls 1940.
29. Okt Oktoberfeiertag Irland
Nationalfeiertag Turkei Ausrufung der Republik von 1923
31. Okt Halloween USA

Fehlen Angaben zu einem Land lhrer Wahl? Kein Problem: Senden Sie eine E-Mail an
regensburg@ticommunication.eu und wir werden die Angaben zu Feiertagen in diesem Kulturkreis

gerne mit aufnehmen.

Ubrigens: Alle Feiertage sind — soweit nicht anders erwéahnt - gesetzliche Feiertage mit

wahrscheinlich eingeschrénkter Geschéftstatigkeit.
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