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19.-20.03.2012
bzw.
12.-13.11.2012

«# Interkulturelles Training fur
Fach- und Fuhrungskrafte

Erfolgreich und kompetent in Ungarn

Die rege wirtschaftliche Zusammenarbeit zwischen Osterreichern und Ungarn
verlangt von beiden Seiten eine effektive Kommunikation, sowohl im Privat-
als auch im Geschaftsleben. Um international erfolgreich zu sein, miissen die
Vertreter beider Kulturen Denkweisen, Einstellungen und Verhaltensweisen
des Anderen verstehen lernen.

~ - Praxisbeispiel

Eine Visitenkarte mit dem Titel
~Marketingmanager fur Osteuro-
pa" kann Ihre geschaftlichen Kon-
takte zu Ungarn verschlechtern!
Sie zeigen damit, dass Sie sich fur
die Befindlichkeiten des Landes

nicht interessieren. Denn ein Un-

gar sieht sich nicht als Osteuro-
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Unser interkulturelles Ungarn-Training
vermittelt Ihnen einen Einblick in kul-
turelle, politische, historische und wirt-
schaftliche Hintergriinde des Landes. Je
nach Bedarf der Teilnehmer/innen kon-
nen z. B. folgende Themenbereiche, die
in der Zusammenarbeit mit ungarischen
Partnern, Kunden und Mitarbeitern/innen
eine Rolle spielen, beleuchtet werden:

e Gesprachsthemen, Kontaktaufnahme
und -pflege

e Einstellung zur Arbeit

e Zeitmanagement

e Hierarchische Strukturen

e Personalfiihrung

e Privatleben und Berufsleben

e Besonderheiten in der Kommunikati-
on (Ablauf einer Besprechung, Kritik-
gesprache, Konflikte, Verhandlungen
usw. an konkreten Beispielen)

Im Training werden konkrete Empfehlun-
gen gegeben sowie bereits verwendete
Handlungsstrategien diskutiert und opti-
miert.

Teilnehmerfeedback

e Termine:
19.-20.03.2012 bzw.
12.-13.11.2012

e Seminarzeiten:
9-17 Uhr

e Trainingsort:
Wien (Trainingsinstitut von HILL
International am Schwarzenberg-
platz 7, 1030 Wien)

e Teilnahmebeitrag:
€ 1190,- zzgl. MwSt pro
TeilnehmerIn (Fragen Sie nach
Gruppenverglinstigungen)

e Teilnehmerzahl:
3 - 12 Personen
(Bei ein bis zwei Anmeldungen
wird nach Absprache ein eintagiges
Intensivtraining zum gleichen Preis
angeboten)

e Anmeldeschluss:
27.02.2012 bzw.
22.10.2012

_2 Zielsetzung

Durch das Training soll die Zusammen-
arbeit der Teilnehmer/innen mit Partnern
aus Ungarn optimiert werden. Ziel ist es,
interkulturellen Problemen und Konflikt-
situationen vorzubeugen sowie Chancen
und Synergiepotentiale kultureller Viel-
falt zu nutzen.
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_2 Trainerprofil

Maria Nagy

Maria Nagy ist geblrtige Ungarin, Dipl. Kulturmanagerin, Interkulturelle Trainerin und
hat einen Magister in Padagogik und in Psychologie. Sie lebte 1997 in Wien und zog
1998 nach Deutschland. Zur Zeit ist sie Wissenschaftliche Mitarbeiterin im International
Office der Technischen Universitat in Minchen. Berufliche Erfahrungen sammelte sie in
den Bereichen Projektmanagement, PR und Marketing.

Sie hat durch ihre Trainingstatigkeiten langjahrige Er-
fahrungen in der Team- und Projektarbeit sowie bei
Entsendevorbereitungen in zahlreichen Unternehmen.
Seit 2002 flhrt sie als ausgebildete Trainerin sowohl flr
kleine und mittelstandische als auch fir groBe Unter-
nehmen sowie flir Expats und deren Familienangehdérige
Trainings zur interkulturellen Kommunikation durch.

Zu Ungarn, Osterreich und Deutschland fiihrt Maria Nagy
Trainings zur erfolgreichen Geschaftskommunikation

zwischen Ungarn und Deutschen/Osterreichern durch.
Weitere Schwerpunkte sind Konfliktmanagement, Entsendungen sowie Verhandlungs-
techniken. Ihre Trainingssprachen sind Deutsch und Ungarisch. Sie ist als interkulturelle
Trainerin und Beraterin freiberuflich flr ti communication tatig.
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.2 Uber uns

Seit 2000 fuhrt ti communication interkul-
turelle Trainings auf héchstem Niveau und
exakt zugeschnitten auf den Bedarf seines
internationalen Kundenkreises durch. Unse-
re Workshops zeichnen sich durch hohe Trai-
nerkompetenz und einen praxisorientierten
Ansatz aus, der an die Anforderungen und
Winsche des weltweiten Kundenkreises an-

gepasst wird. Unsere Trainings werden ab-
gestimmt auf die individuellen Bedlrfnisse der TeilnehmerInnen sowie auf deren gege-
bene Berufsrealitdt und Erfahrungen.

Von unseren Buros in Wien und Regensburg leiten wir Ihr spezielles Projekt, unterstitzt
von zahlreichen Fachkraften in vielen Landern weltweit. Wir koordinieren die einzelnen
MaBnahmen, rekrutieren und instruieren die flir Ihre MaBnahme geeignetsten Spezia-
listen, die Ihr Projekt in Ihrem Unternehmen oder an dem von Ihnen gewlinschten Ort
durchfthren.

_ 2 Kontakt

Wir fihren auch Inhouse-MaBnah-
men in Ihrem Unternehmen durch. ti communication Dr. Fischhof GmbH
Gerne erstellen wir fiir Sie ein An- Leopold-Rister-Gasse 5/67,

bot . Ei | hi A - 1050 Wien
gebot zu einem Einzelcoaching, zu Tel.: +43 (0) 1/ 545 12 36
Seminaren, Workshops oder einer Fax: +43 (0) 1 / 545 44 58-77
Projektbegleitung. E-Mail: wien@ticommunication.eu

www.ticommunication.eu
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- Mit der Durchfiihrung dieses Trainings unterstitzt ti communication
u nlcef @ das UNICEF-Programm ,Schulen fiir Afrika™. Daftr erhalt ein Waisen-
kind ein halbes Jahr lang ein Stipendium und kann zur Schule gehen

Gemeinsam flir Kinder (inkl. Bacher, Schulmaterial und Schuluniform).
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